TILENCIA

Sylvie. M

FORMATIONS & CERTIFICATIONS

2020:

o RSE/RSO Partenaire référencée LUCIE
RSE positive Formations suivies en
Responsabilité Sociétale et

environnementale de I'agence LUCIE

« Auto-évaluation et plan
d’action RSE selon I'ISO 26000’, ‘Méthodes
et outils pour déployer son projet RSE’,
‘Devenir une entreprise a mission ou a
raison d'étre’ et ‘Numérique responsable’

2019:

e Coach professionnelle Certifiée RNCP
Ecole Supérieure de Coaching
Montpellier/Paris

2017 :

o Formation de formateurs - Abscisses

2016:

e« IMR - Institut du Management
Responsable - Abscisses et Associés
Montpellier

2003:

e« -DIFED - Développement Durable -
Formation interdisciplinaire - Université
Montpellier Il

1988:
o |AE - Gestion et Administration des
Entreprises DESS - Montpellier
Ingénieur INSA Lyon

LANGUES

- Francais
- Anglais

CONTACT COMMERCIAL

Tatopoulos Talia

06.58.12.93.34
Talia.Tatopoulos@tilencia.com

Consultante et chef de projet RSE, partenaire Lucie, engagée a
accompagner les entreprises verts une transition durable et
responsable grace a des solutions stratégiques et impactantes.

COMPETENCES FONCTIONNELLES

Expertise RSE :

Formation et mise en ceuvre de démarches RSE basées sur I'ISO 26000.
Maitrise des outils de labellisation et certifications (Lucie RSE, Sociétés a
Mission).

Réalisation de bilans environnementaux et études sur la valorisation des
produits.

Coaching et formation :

Certifiée coach professionnelle RNCP.

Formatrice RSE et en management interpersonnel.

Accompagnement technique (DLA) pour les structures de I'ESS.

Outils de gestion et marketing :

Coordination interservices en marketing et qualité.

E-marketing et management d'équipes multiculturelles.

COMPETENCES TECHNIQUES

» Conduite de projets de transformation organisationnelle.
» Développement de stratégies RSE dans des organisations a impact

positif.

» Relations humaines et interpersonnelles
« Sens de I’écoute, animation de groupes de travail (diversité,

intergénérationnel).

» Gestion d’équipes et facilitation de la co-construction.
» Participation active a des initiatives locales et citoyennes

(biodiversité, résilience territoriale).

» Organisation d’événements solidaires.




EXPERIENCES

TILENCIA

Depuis 2022

Consultante Coach aupres de porteurs de projets au RSA dans
Poste : Consultante et coach le cadre d’accompagnements portés par le Département de

I'Hérault

Poste : Consultante
prestataire DLA

Société : Crealead

Poste : Consultante
associée de la coopérative
d’activités

Poste : Consultante
formatrice, Partenaire
Abscisses, cabinet conseil
a Montpellier.

Société : Nosibay

Poste : Co-fondatrice, en
charge des équipes RH et E-
Marketing

Depuis 2021
Société : Agence Lucie RSE . . , R
Consultante partenaire référencée aupres
Poste : Consultante ) o
de I’Agence Lucie RSE positive
Depuis 2020
Société : Open Lab Tourism
Consultante et Coach aupres de dirigeants entrepreneurs
Poste : Coach et i )
consultante d’innovations durables.
Depuis 2019

Dispositif Local d’Accompagnement d’organisations de
I'ESS (dispositif national d’intervention
d’accompagnement technique de I'état) :

Stratégies d’organisation et développement
responsable.

Depuis 2018

Conduite du Changement

Conseil, Formation, Coaching

Accompagnement Responsabilité Sociétale Stratégie RSE, Démarches de
labellisation

2017/2019

Formations RH, Management, Relations
interpersonnelles

2004/2017

E-Commerce
Magazine Digital plusieurs millions d’utilisateursp
Management d’équipes multiculturelles, Coordination interservices.




